

План роботи 
навчальної Лабораторії ментального здоров’я, менторства та медіаторства
 на ІІ семестр 2025/2026 н.р. для реалізації програми підтримки ментального здоров’я “Ти як?”
	№
	Місяць
	Захід
	Примітки

	1
	січень
	Воркшоп для співробітників «Профілактика професійного вигорання в умовах невизначеності»
	

	2
	
	Онлайн-марафон стійкості «Зимове перезавантаження» (в межах програми «Ти як?»)
	

	3
	лютий
	Тренінг-інтенсив «Мистецтво медіації: як конструктивно розв'язувати конфлікти в академічному середовищі»
	

	4
	
	Ворк-шоп «Менторство як інструмент професійної адаптації молодих викладачів»
	

	5
	березень
	Психологічна вітальня до Міжнародного дня щастя: «Ресурси життєстійкості: де брати сили?»
	

	6
	
	Спільна з кафедрою психології та соціології панельна дискусія «Soft skills: критичне мислення в епоху фейків»
	

	7
	квітень
	Фестиваль ментального здоров’я «Mental Health Day в Університеті»: майстер-клас з арт-терапії
	

	8
	
	Практикум «Техніки ненасильницького спілкування  у роботі ментора»
	

	9
	травень
	Воркшоп «Емоційний інтелект як основа успішної комунікації та лідерства»
	

	10
	
	Круглий стіл «Підсумки менторських пар: успіхи та виклики року»
	

	11
	червень
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	Антистрес-сесія для  здобувачів вищої освіти та співробітників «Як зберегти спокій: техніки швидкої стабілізації»
	

	12
	
	Стратегічна сесія лабораторії: планування діяльності на наступний навчальний рік
	






