
 

ДОГОВІР 

ПРО НАУКОВЕ ТА КУЛЬТУРНО-ОСВІТНЄ СПІВРОБІТНИЦТВО  

МІЖ ЗАХІДНОУКРАЇНСЬКИМ НАЦІОНАЛЬНИМ УНІВЕРСИТЕТОМ  

ТА ХАРКІВСЬКИМ НАЦІОНАЛЬНИМ ЕКОНОМІЧНИМ 

УНІВЕРСИТЕТОМ ІМЕНІ СЕМЕНА КУЗНЕЦЯ 

 

 

м. Тернопіль                                                    27 березня 2025 року 

 

 

Західноукраїнський національний університет, в особі ректора Оксани 

Десятнюк, що діє на підставі Статуту та Харківський національний 

економічний університет імені Семена Кузнеця, в особі ректора Володимира 

Пономаренка, що діє на підставі Статуту, іменовані надалі Сторони, уклали цей 

Договір про наукове та культурно-освітнє співробітництво. 

 

1. МЕТА ТА ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ  ДОГОВОРУ 

1.1. Відповідно до умов цього Договору Сторони домовилися про 

співпрацю направлену на розширення та поглиблення змісту культурно-

освітньої, наукової діяльності, науково-практичного консультування та 

взаємного обміну науковим та/або практичним досвідом з метою поліпшення 

якості підготовки здобувачів вищої освіти та підвищення кваліфікації науково-

педагогічних працівників. 

1.2. Договір слід розглядати як основу для подальших заходів 

спрямованих на розвиток практичної взаємодії та співробітництва Сторін у 

межах повноважень, визначених законодавством та установчими документами 

Сторін. 

 

2. НАПРЯМКИ СПІВРОБІТНИЦТВА 

Сторони домовилися співпрацювати у наступних напрямках: 

2.1. Розширення та зміцнення двосторонньої співпраці з метою розвитку 

наукових, культурно-освітніх і виробничих зв’язків, практичне впровадження 

результатів наукової та освітньої діяльності.  



 

2.2. Надання на безоплатній основі науковцями, фахівцями та/або 

працівниками Сторін взаємних дорадчих і консультаційних послуг у формі 

науково-практичного консультування. Зокрема, консультування та участь у 

розробці освітньо-професійних й освітньо-наукових програм, навчальних 

планів тощо. 

2.3. Проведення спільних фундаментальних і науково-прикладних 

досліджень (робіт) спрямованих на розв’язання найбільш гострих та актуальних 

проблем у галузях/сферах, що становлять взаємний інтерес Сторін. 

2.4. Обмін досвідом для розв’язання науково-практичних питань, що 

виникають у процесі проваджуваних Сторонами досліджень, обговорення їх 

результатів, координація науково-дослідницької роботи. 

2.5. Організація та участь науковців, фахівців та працівників Сторін у 

спільних науково-практичних заходах: конференціях, семінарах, вебінарах, 

круглих столах, майстер-класах, тренінгах тощо. 

2.6. Розробка спільних наукових і методичних матеріалів: збірників, 

монографій, навчальних посібників, підручників, хрестоматій тощо. 

2.7. Спільний пошук та участь у реалізації грантів, міжнародних наукових 

проєктів і дослідницьких програм. 

2.8. Рецензування наукових публікацій і навчально-методичних матеріалів, 

що видаються Сторонами. Обмін науковою і навчальною літературою та 

взаємне публікування наукових праць у фахових виданнях Сторін. 

2.9. Налагодження програм академічної мобільності та проходження 

практики для здобувачів вищої освіти, а також стажування чи підвищення 

кваліфікації науково-педагогічних працівників. 

2.10. Сприяння молодим спеціалістам, випускникам у працевлаштуванні. 

2.11. Здійснення інших видів спільної діяльності, не заборонених чинним 

законодавством України. 

 

3. МЕХАНІЗМ ОРГАНІЗАЦІЇ СПІВПРАЦІ 

3.1. Сторони забезпечують одна одній всебічну підтримку для розвитку 

співробітництва згідно із положеннями цього Договору та зобов’язуються 

інформувати одна одну про заходи, спрямовані на її розвиток. 



 

3.2. Сторони взаємодіють одна з одною з питань виконання цього 

Договору через координаторів, що делегуються Сторонами для розгляду 

поточних питань і проведення спільних заходів. 

3.3. Сторони погодили, що співробітництво та науково-практичне 

консультування від імені Західноукраїнського національного університету буде 

здійснюватися соціально-гуманітарним факультетом (кафедра психології та 

соціальної роботи), а від імені Харківського національного економічного 

університету імені Семена Кузнеця навчально-науковим інститутом 

менеджменту та маркетингу (кафедра психології та соціології). 

3.4. При здійсненні співробітництва у відповідності з цим Договором 

Сторони можуть створювати робочі групи для розробки рішень, що мають на 

меті реалізацію положень Договору.  

3.5. Сторони вживатимуть заходів для визначення пріоритетів та 

додаткових ініціатив, цільових результатів і деталізованих планів спільних дій 

та їх реалізації з питань, шо є предметом цього Договору. 

3.6. Сторони зобов’язуються обмінюватися наявною у їхньому 

розпорядженні інформацією щодо усіх аспектів взаємного інтересу, проводити 

спільні консультації, встановлювати науково-технічні зв'язки із третіми 

особами.  

3.7. Сторони визнають і підтверджують, що під час реалізації співпраці 

дбатимуть про забезпечення прав та інтересів третіх осіб, які будуть залучені до 

співпраці та докладатимуть зусиль для спільної діяльності та досягнення 

спільної мети. 

3.8. Усі питання, які можуть виникнути у процесі співпраці, Сторони 

зобов’язуються вирішувати шляхом переговорів з урахуванням інтересів обох 

Сторін та мети Договору. 

 

4. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ 

4.1. Договір не накладає на Сторони майнових або фінансових 

зобов’язань, а також не встановлює жодних обмежень їхньої самостійності та 

автономності при здійсненні ними своєї статутної діяльності.  

4.2. Договір набуває чинності з моменту підписання його Сторонами та 

діє упродовж п’яти років. 



 

4.3. Дія Договору вважається автоматично продовженою на наступний 

п’ятирічний термін, якщо жодна зі Сторін не заявить письмову відмову від 

продовження дії Договору, не пізніше як за місяць до закінчення терміну дії 

Договору. 

4.4. Сторони вправі розірвати цей Договір у будь-який час, за умови 

письмового інформування іншої Сторони, не пізніше ніж за місяць. 

4.5. Зміни до Договору можуть вноситися за взаємною згодою і набудуть 

чинності з дати, узгодженої обома Сторонами. 

4.6. Договір укладений українською мовою у двох примірниках, які 

мають однакову юридичну силу, по одному для кожної зі Сторін. 

 

5. РЕКВІЗИТИ СТОРІН 
 

Західноукраїнський  національний  

університет 

Харківський національний економічний 

університет імені Семена Кузнеця 

 

46009 м. Тернопіль, вул. Львівська, 11 

Ідентифікаційний код (ЄДРПОУ) 33680120 

тел. (0352) 51-75-57 

e-mail: o.desyatnyuk@wunu.edu.ua   

61165 м. Харків, пр. Науки, 9-а 

Ідентифікаційний код (ЄДРПОУ) 02071211 

тел. (057) 702-18-31 

e-mail: post@hneu.edu.ua  

 

Ректор _________ Оксана ДЕСЯТНЮК 

 

Ректор _________ Володимир ПОНОМАРЕНКО 
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